
Wir suchen:

JUNIOR MARKETING MANAGER
Vollzeit | Teilzeit

[m/w/d]

DU KANNST MARKETING. ABER DU KANNST MARKETING. ABER 
DU WILLST NICHT NUR MARKETING?DU WILLST NICHT NUR MARKETING?
Du kennst dich im Marketing aus, hast eigene Ideen und schaust 
gern über den Tellerrand? Bei uns bringst du Marketingprojekte 
voran und steigst in unser bereits aufgebautes Nachhaltigkeits-
management ein. Klimabilanz, Audits und Zertifizierungen in-
klusive. Klingt nach dir? Dann lies weiter.

WER WIR SINDWER WIR SIND 
Nur 20 Minuten von Berlin, direkt am See und mitten im Grü-
nen: ein eigentümergeführtes 4-Sterne-Hotel mit 300 Zimmern. 
Dazu 6.000m² Veranstaltungsfläche und eigenes Restaurant. 
Hier arbeiten Menschen, die Verantwortung übernehmen, mit-
denken und Gestaltungsspielraum nutzen – auch darin, wie wir 
wirtschaften. Das lassen wir regelmäßig prüfen / bilanzieren, 
u.a.  über Sustainable Berlin, Gemeinwohl-Bilanz, Klimabilanz.

HIER ZÄHLT, WAS DU DARAUS HIER ZÄHLT, WAS DU DARAUS 
MACHST!MACHST! Zeig uns, wer du bist.
       www.landgut-stober.de
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WAS DU SUCHSTWAS DU SUCHST
•	 Eigenverantwortung statt Zuarbeit: Du planst und rea-

lisierst eigene Marketingprojekte.
•	 Abwechslung statt Routine: Dich erwartet ein vielseiti-

ger Marketingalltag mit unterschiedlichen Zielgruppen, 
Themen und Projekten.

•	 Weiterentwicklung statt Stillstand: Nach einer Einar-
beitung übernimmst du auch unser bestehendes Nach-
haltigkeitsmanagement und entwickelst es weiter.

•	 Teamwork mit Freiraum: Du stimmst dich mit den Ab-
teilungen ab, holst Informationen ein und bringst ge-
meinsame Projekte voran.

•	 Faire Rahmenbedingungen: 30 Tage Urlaub, Betriebsfe-
rien über Weihnachten und Neujahr, flexible Arbeitszei-
ten, betriebliche Altersvorsorge.

•	 Ein gemeinwohl-orientiertes Unternehmen: 20% unserer 
Gewinne fließen in soziale & humanitäre Projekte, weite-
re 20% kommen direkt den Mitarbeitenden zugute.

WAS DU KANNSTWAS DU KANNST
•	•	 Fachkompetenz: Du hast eine Ausbildung oder ein Stu-Fachkompetenz: Du hast eine Ausbildung oder ein Stu-

dium im Bereich Marketing, Kommunikation oder Me-dium im Bereich Marketing, Kommunikation oder Me-
dien und praktische Erfahrung in der Umsetzung von dien und praktische Erfahrung in der Umsetzung von 
Marketingmaßnahmen.Marketingmaßnahmen.

•	•	 KommunikaKommunikationsstärke: Du schreibst Texte für unse-tionsstärke: Du schreibst Texte für unse-
re Website, gestaltest Anzeigen und Werbematerialien re Website, gestaltest Anzeigen und Werbematerialien 
und setzt Marketingprojekte von der ersten Idee bis und setzt Marketingprojekte von der ersten Idee bis 
zum fertigen Ergebnis um.zum fertigen Ergebnis um.

•	•	 EigeninitiEigeninitiative: Du organisierst deine Aufgaben selbst-ative: Du organisierst deine Aufgaben selbst-
ständig, behältst Termine und Fristen im Blick und ständig, behältst Termine und Fristen im Blick und 
sorgst dafür, dass aus Plänen Ergebnisse werden.sorgst dafür, dass aus Plänen Ergebnisse werden.

•	•	 SorgfalSorgfalt: Du arbeitest strukturiert, gehst gewissenhaft mit t: Du arbeitest strukturiert, gehst gewissenhaft mit 
Zahlen und Dokumentationen um und hast keine Scheu Zahlen und Dokumentationen um und hast keine Scheu 
vor Klimabilanzen und Audits.vor Klimabilanzen und Audits.

•	•	 LernbereitLernbereitschaft: Du interessierst dich für Nachhaltigkeits-schaft: Du interessierst dich für Nachhaltigkeits-
management und möchtest dich in Zertifizierungen, Prozes-management und möchtest dich in Zertifizierungen, Prozes-
se und deren Weiterentwicklung einarbeiten.se und deren Weiterentwicklung einarbeiten.


